
 
 

 

 

Dans le cadre du déploiement des Pôle d’Appui à la Scolarisation (PAS)  
L’Association Les Papillons Blancs Bourgogne du Sud recrute un.e : 

▶ 1 EDUCATEUR-TRICE SPECIALISE-E 
Le poste est basé sur le périmètre scolaire du Creusot 

 
Le Pôle d’Appui à la Scolarisation est un dispositif créé pour 

soutenir l’inclusion scolaire des enfants en situation de handicap. Il 

intervient en appui aux équipes éducatives, aux AESH, aux familles 

et aux établissements scolaires afin d’apporter un soutien aux 

élèves à besoins particuliers, favorisant la réussite et la 

participation de chacun. 
 

En binôme avec l’enseignant coordonnateur de l’éducation 
nationale et en lien avec l’EMAS (Equipe Mobile d’Appui à la 
Scolarisation) et sous l’autorité de la directrice du DAME, votre 

mission sera : 

 

• De réaliser des observations en classe et analyser les 

besoins éducatifs spécifiques des élèves ; 

• De proposer des stratégies d’accompagnements, 

d’adaptation et de régulation pour favoriser la 

scolarisation, en lien avec les professionnels de 

l’éducation nationale (AESH, ATSEM, enseignants 
référents, professionnels des RASED, …) ; 

• Soutenir les AESH et les enseignants dans la 

compréhension des besoins des élèves et dans 

l’ajustement de leurs pratiques ; 

• Réaliser des actions ponctuelles de premier niveau auprès 

de l’élève pour contribuer à la régulation de la 

manifestation des difficultés à expression 

comportementale et/ou d’apprentissage ; 

• Participer à l’élaboration des préconisations et à la 
rédaction des bilans ; 

• Contribuer à la coordination avec les enseignants, les 

familles et les partenaires médico-sociaux ; 

• Intervenir ponctuellement auprès des élèves pour 

travailler des compétences sociales, comportementales 

ou organisationnelles ; 

• Participer aux réunions d’équipes pluridisciplinaires et 

aux temps de concertation avec l’éducation nationale ; 

• De participer à la vie institutionnelle. 

  

  

  

 

• Vous êtes diplômé.e E.S 

• Vos connaissances de la déficience 

intellectuelle, de l’autisme, du handicap 

psychiques, sont des atouts pour votre 

candidatures 

• Vos capacités d’analyse et de synthèse, de 

travail en équipe, de rigueur organisationnelle, 

de méthodologie, de discernement des 

priorités, d’écoute, sont reconnues 

 

• Votre capacité à travailler en autonomie et en 

réseau sont indispensables  

 

 

AVANCER 

 

CDI - Temps complet  

Horaires de journée  

CCN66 + congés trimestriels 

Permis B indispensable : véhicule de 

service mis à disposition pour 

déplacements sur le bassin de vie 

Creusotin  

    

 

 

DE 

MADAME FLORET, 

DIRECTRICE DU DAME 

Par mail à : ime.charleville@pbbs.fr 
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